GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

CONVOCATORIA UNICA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE

DOCENTE REGULAR DE LOS INSTITUTOS Y LAS ESCUELAS DE

EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICOS DE LA

JURISDICCION DE LA DRE CAJAMARCA PARA EL ANO 2026

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA UNICA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTE
REGULAR DE LOS INSTITUTOS Y LAS ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICOS
DE LA JURISDICCION DE LA DRE CAJAMARCA PARA EL ANO 2026

ACTIVIDADES DURACION INICIO FIN RESPONSABLES
N° (DIAS
HABILES)

1 | Convocatoria UNICA
y  publicacion  de DRE
plazas vacantes vy 4 26/01/2026 29/01/2026
horas disponibles

2 | Inscripcion y Postulantes
presentacion de
expedientes

3 | Evaluacion de 2 30/01/2026 02/02/2026 CE
expedientes y
publicacién de
resultados.

4 | Presentacion de 1 03/02/2026 03/02/2026 Postulantes
reclamos

5 | Absolucion de 1 04/02/2026 04/02/2026 CE
reclamos.

6 | Evaluacién 2 05/02/2026 06/02/2026 CE
Pedagodgica

7 | Elaboracion y 1 09/02/2026 09/02/2026 CE
publicacién del cuadro
de méritos

8 | Presentacion de 1 10/02/2026 10/02/2026 Postulantes
reclamos

9 | Absolucion de 1 11/02/2026 11/02/2026 CE
reclamos

10 | Publicacion de 1 12/02/2026 12/02/2026 CE
resultados finales y

11 | Adjudicacién de plaza 13/02/2026 13/02/2026 CE
vacante

11 | Remision de 1 16/02/2026 16/02/2026 CE
expediente e informe
a la DRE

12 | Suscripcion del 2 17/02/2026 18/02/2026 DRE
contrato y emisiéon de
la resolucién
Directoral
TOTAL 18 dias habiles

BASE NORMATIVA

Resolucién Viceministerial N° 100-2025-MINENU, que aprueba la Norma Técnica denominada ““Disposiciones
gue regulan el proceso de contratacion y renovacion de docentes regulares en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Pedagdgica publicas”.
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REQUISITOS DE POSTULACION DEL PROCESO DE CONTRATACION
En el proceso de contratacion de docente regular solo son exigibles los siguientes requisitos de postulacion:

3.1 Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion u horas disponibles, el postulante
debe contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo de profesor registrado ante la DRE o Titulo de Licenciado en Educacion registrado en SUNEDU de la
especialidad requerida para cubrir la plaza vacante de contratacién u horas disponibles a la que postula o de una
afin a esta (Anexo N° 10) o con titulo de licenciado registrado en la SUNEDU, afin a los cursos requeridos para
cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula (Anexo N° 11).

b. Experiencia laboral: Tres (3) afios de experiencia docente en educacion superior en la especialidad a la que
postula.

3.2 Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contrataciéon u horas disponibles de los
programas de estudios o carreras profesionales de educacién en idiomas, especialidad inglés, el
postulante debe contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo profesional de profesor en idiomas, especialidad inglés registrado ante la DRE o Titulo de Licenciado
en Educacion con especialidad en inglés registrada en SUNEDU; vy,

b. Acreditar el dominio del inglés con un certificado internacional de nivel minimo B2 segin el Marco Com(n
Europeo de Referencia (MCER). Los certificados reconocidos son:

» Cambridge English Qualifications: a partir de B2 First (First Certificate in English, FCE), C1 Advanced (Certificate
in Advanced English, CAE), C2 Proficiency (Certificate of Proficiency in English, CPE), con nota minima de C.

» Michigan English Test (MET): Examination for the Certificate of Competency in English (ECCE); Examination
for the Certificate of Proficiency in English (ECPE).

* International English Language Testing System (IELTS): a partir de 5.5 puntos.
* Test of English as a Foreign Language (TOEFL): Internet-Based Test (IBT), a partir de 87 puntos.

De no contar con la certificacion, el postulante debe dar el examen de inglés, el cual es aplicado por el [IESP/EESP
de conformidad con lo establecido en el Anexo N° 16.

3.3 Paraacceder auna plaza vacante presupuestada de contratacién o carreras profesionales de docente
regular u horas disponibles de los programas de estudios o carreras profesionales de educacion inicial
intercultural bilinglle o educacion primaria intercultural bilingle, el postulante debe contar con los
siguientes requisitos:

a. Titulo profesional de profesor de educacion inicial o de educacion inicial intercultural bilingtie, de educacion
primaria o de educacion primaria intercultural bilingte, registrado ante la DRE, segun corresponda, o con Titulo
de Licenciado en Educacion con especialidad en educacion inicial o en educacion inicial intercultural bilingte, en
educacion primaria o en educaciéon primaria intercultural bilingle, registrada en la SUNEDU; o con titulo
profesional afin al (los) curso (s) requerido (s) para cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula, registrado
en la SUNEDU; y/o con estudios de segunda especialidad y/o con especializacion en educacion intercultural o
educacion intercultural bilinglie y/o con experiencia en programas y/o proyectos en educacion intercultural o
educacion intercultural bilingiie para docentes en servicio y/o posgrado en educacion intercultural o educacion
intercultural bilingle o lingliistica andina o amazonica.

b. Dominio oral y escrito de la lengua indigena u originaria de acuerdo a los niveles establecidos en el Anexo N°
2 de la Resolucién Ministerial N° 514-2024-MINEDU.

c. Estar incorporado en el Registro Nacional de Docentes Bilingtes de Lenguas Originarias del Perd. De no estar
incorporado en el Registro Nacional, el postulante debe dar la evaluacién de la lengua indigena u originaria
(Anexo Ne° 15).
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d. Experiencia laboral: Tres (3) afios de experiencia docente en educacién superior en la especialidad a la que
postula.

IMPEDIMENTOS PARA LA POSTULACION

Se encuentra impedido de postular al proceso de renovacién y contratacién de docente regular quien incurre en
cualquiera de los siguientes supuestos:

a. Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.
b. Tener sancién vigente inscrita en el RNSSC
c. Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, en los ultimos cinco (05) afios.

d. Haber sido condenado por delito contra la libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios y/o delitos
de trafico de drogas.

e. Encontrarse inmerso en algin impedimento legal o judicial o denuncia penal o administrativa, en el marco
de la Ley 29988, que imposibilite la suscripcién del contrato.

f.  Haber sido condenado por la comision de cualquiera de los delitos previstos en las Leyes N° 30901 y N°
30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral 9 del articulo 36 del
Cadigo Penal.

g. Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso diferente a los sefialados en los literales d.,
e. y f. del presente numeral.

h. Tener vigente una medida cautelar de separacién temporal o separacién preventiva al momento de la
inscripcion del postulante.

i. Contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la inscripcién del postulante.
j- Encontrarse inscrito en el REDERECI.

k. Encontrarse inscrito en el REDAM, siempre que no haya cancelado el registro o autorizado el descuento
conforme a lo establecido en la Ley N° 28970.

I.  Superar el limite de edad maximo de permanencia en la carrera publica docente, conforme a lo

establecido en la Ley N° 30512 y su modificatoria, a la fecha de postulacion al proceso de renovacion y
contratacion.

INSCRIPCION Y PRESENTACION DE EXPEDIENTES

La inscripcién y presentacion de expedientes para el proceso de contratacion es UNICA y gratuita.

5.1 Inscripcidn del postulante

Se realiza a través del aplicativo informatico que administra la DIFOID, tal como se presenta a continuacion:

a. El postulante completa el formulario virtual de postulacion que se encuentra en el aplicativo informatico
(https://convocatoria.pedagogicos.pe/), el mismo que tiene caracter de declaracion jurada.

b. Concluido su registro, el postulante descarga su constancia de postulacion como evidencia de su participacion
en el proceso de contratacion de docente regular.
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Cada postulante es responsable de los datos e informacidn que consignen en el aplicativo informatico; asi como,
de las omisiones en las que pueda incurrir.

En caso de zonas rurales o de frontera, cuando los postulantes se encuentren imposibilitados de realizar su

inscripcion en el aplicativo informatico podran presentarlo en mesa de parte del IESP/EESP adjuntando la ficha
de postulacion impresa y llenada a mano, en los plazos establecidos para dicha actividad.

5.2 Presentacién del expediente
El expediente se presenta de acuerdo con lo establecido por el CE del IESP/EESP, ya sea a través del correo
electrénico institucional y/o de forma fisica a través de la mesa de partes, acompafado de los siguientes

documentos:

a. Solicitud indicando el codigo de la plaza organica vacante a la que se postula u horas disponibles a la que
postula (Anexo N° 7), indicando el correo electrénico al que se remitira la informacién en lo que corresponda.

b. Formulario virtual de postulacién descargado del aplicativo informatico.
c. Declaracion jurada, segun el formato del Anexo N° 8.
d. Declaracion Jurada de doble percepcién con el estado (Anexo N° 8A).

e. Documentacion que acredite la condicion de discapacidad, ser personal licenciado de las Fuerzas Armadas o
ser reconocido como “Deportista Calificado de Alto Nivel”, de corresponder.

f. Hoja de vida documentada que sustente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral 5.1.5.4 y

aspectos contenidos en el Anexo N° 12 segln corresponda. Los documentos adjuntos en la hoja de vida deben
ser los mismos documentos sefialados en los literales b. y ¢ del presente numeral.

EVALUACION DE EXPEDIENTES

La evaluacion de expedientes es realizada por el CE y equivale al 60% de un total de cien (100) puntos y
comprende las siguientes actividades.

EVALUACION PEDAGOGICA

El proceso de evaluacion pedagdgica es realizado por el CE y equivale al 40%. La modalidad puede ser
presencial, semipresencial o a distancia segun lo determinado por el CE.

La evaluacién pedagogica comprende:

6.1 Evaluacién de la sesion de aprendizaje

La evaluacion de la sesion de aprendizaje tiene un puntaje maximo de treinta y cuatro (34) puntos.
6.2 Entrevista personal

La entrevista esta bajo la responsabilidad del CE, se realiza en un tiempo maximo de quince (15) minutos y el
puntaje maximo a obtener es de seis (6) puntos. Para su evaluacion se toma en cuenta el Anexo N° 14,
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VIII- CORREOS ELECTRONICOS DE LOS IESPP Y/O LAS EESPP
NOMBRE DEL IESPP / EESPP CORREOS ELECTRONICOS
OCTAVIO MATTA CONTRERAS — CUTERVO mesadepartes@pedagogicoomc.edu.pe

IX- LISTADO DE PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS PARA LA CONVOCATORIA UNICA PARA EL
PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTE REGULAR DE LOS INSTITUTOS Y ESCUELAS DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICOS DE LA JURISDICCION DE LA DRE CAJAMARCA, ANO
2026.

El listado de plazas vacantes presupuestadas para la Convocatoria Unica para el proceso de contratacion de
docente regular de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdégica publicos de la jurisdiccién de la
DRE Cajamarca para el afio 2026, se encuentra detallado en el ANEXO adjunto de la convocatoria.
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