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Cajamarca, 01 JUN 2023

Visto: El memorando N°568-2023-GR.CAJ-DRE-DGA-OPER, de fecha 31 de mayo de 2023 signado con
el MAD. N° 07942118, Informe N° 01-2023-GR-CAJ/DRE/OPER-ESRH con el MAD N° 07941850, Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MIMEDU de fecha 05 de febrero de 2021, Resoluciéon Viceministerial N°326-2021-
MIMEDU de fecha 01 de diciembre de 2021, Resolucion Directoral Regional N°0353-2023/Ed-Caj. y demas
documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU de fecha 05 de febrero de 2021, en su
articulo segundo se resolvié aprobar el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso
publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica Publicos”;

Que, dicha norma tiene por objetivo. “Establecer condiciones, criterios técnicos, procedimientos y
responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgica Publicos, a fin de cubrir las necesidades consideradas en los planes de estudio,
con el propésito de garantizar la seleccién y contratacion de docentes idoneos;

Que, el numeral 6.1.1. de la referida Norma Técnica establece (...). La DRE convoca mediante Resolucion
Directoral al CPCD de los IESP/EESP publicos de su jurisdicciéon y aprueba el cronograma de la ejecucion del
proceso;

Que, asi mismo el numeral 6.1.3. de la misma Norma Técnica sefiala: Publicacién de plazas vacantes y
horas disponibles. - La DRE publica la convocatoria que contiene el consolidado de plazas vacantes y horas
disponibles de los IESP/EESP publicos de su jurisdiccion, los requisitos para postular y el cronograma que incluye

veBe ﬁ@ 1¥ Jas etapas, la duracion y los responsables del proceso. La publicacion debe incluir la denominacién del IESP/EESP,
Firmado digitaimente pol COdigo de la plaza docente, el motivo de la vacante, la carrera y/o programa de estudios, la especialidad

an;fi'ﬁ'ﬁu’334(;5‘3’7L431~§’8a2;$requerida, la jornada laboral y la vigencia del contrato. Y en su numeral 6.1.4. establece. Difusién de la
Motivo: viso en sefial dggnyocatoria por las DRE. - La DRE al inicio del cronograma del CPCD, debe efectuar una difusién masiva de la

Fecha: 01/06/2023 01:52 p- M- conyocatoria en su portal institucional o, en caso no lo tuviera, en sus redes sociales;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU, de fecha 01 de diciembre de 2021, se
. illesolvic') en su Articulo 1.- Modificar el literal c. del numeral 5.2.3; el literal a., el item (i) del literal b. y el item (i) del
=T lteral d. del numeral 6.1.9, el numeral 7.5; y, el literal f. del numeral 8.2 del documento normativo denominado

Firmado digitalmente potDisposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién

LONGA CERNA Jhimy Ney FAlé R L. L " . . .. . °

anasaraatesoft - Superior Pedagdgica Publicos”, aprobado por Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, cuyo texto queda
otivo: ISO en sena e . .z -,

conformidad redactado conforme al anexo que forma parte integrante de la presente resolucion. Y en su Articulo 2.- Incorporar

Fecha: Q1002023 BL40P-™ 10 ftems (vi) y (vii) al numeral 9.10.1; los numerales 9.11, 9.12 y 9.13 en las Disposiciones Complementarias; y el

Anexo 3-A al documento normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion
docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”, aprobado por Resolucion
Viceministerial N° 040-2021- MINEDU, cuyo texto queda redactado conforme al anexo que forma parte integrante
de la presente resolucion;

Que, el numeral 7 de la Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU, sefiala:

(--2)

7.5. Plazas vacantes que se generen durante el aflo académico. — Las plazas que se generen durante
el afio académico por renuncia del docente contratado, cese del docente titular, fallecimiento del docente titular o
contratado, licencia sin goce de remuneraciones, suplencia o por abandono de cargo pueden ser cubiertas por los
docentes postulantes de acuerdo al Cuadro de Méritos elaborado por el CED. Por su parte el numeral 9.12 de la
misma base legal establece:
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9.12. Cronograma excepcional. — Si durante el afio académico se generan plazas vacantes por renuncia
del docente contratado, cese del docente titular, fallecimiento del docente titular o contratado, licencia sin goce de
remuneraciones, suplencia o por abandono de cargo; y el Cuadro de Méritos de dichas plazas no registra
accesitario alguno, el CED realizara un CPCD, segun el siguiente cronograma excepcional.

DURACION e
ETAPAS DiAS HABILES RESPONSABLES

Convocatoria y publicacion de plazas DRE**

_wacantes y horas disponibles 9 .
Inscripcion de postulantes y presentacion | Postulant
de expedientes | osulanies
Evaluacion de expedientes y publicacion |
de relacion de postulantes aplos | ! CED dsl IESP/EESP |
Presentacion de reclamos 1 1 Postulantes |
Absolucion de reclamos”® 1 CED del IESP/EESP |
Evaluacidn pedagdgica | 1 CED del IESF’.‘EESF‘_i
Elaboracion y publicacion del Cuadro de |

 meritos | 1 CED del IESP/EESP
Presentacion de reclamos L : 1 Postulantes
Absolucion de reclamos” | 1 CED del IESP/EESP
Adjudicacion de plaza vacante y . 1
rgéﬂésmn de expedientes e informe a la [ CED del IESP/EESP
Emision de la resolucién que apruebael | . | -
contrato - ! DRE

12 dias habiles

Esta etapa se omitira siempre gque no se presente reclamo alguno.
** Solo aplica cuando la unidad ejecutora es la DRE.

Que, bajo estos marcos normativos la Direccion Regional de Educacion de Cajamarca, con fecha 26 de
mayo de 2023, emite la Resolucion Directoral Regional N° 1606-2023/Ed-Caj, por la cual se resolvid en su articulo
1° APROBAR, LA CONVOCATORIA y el CRONOGRAMA EXCEPCIONAL, para el proceso de concurso publico
para coberturar mediante contrato la plaza vacante “ORGANICA” (40 horas), en el Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Publico “Octavio Matta Contreras” de la provincia de Cutervo, del ambito jurisdiccional de la Direccion
Regional de Educacion Cajamarca, para el Afio Fiscal 2023, (...);

Que, mediante Informe N° 01-2023-GR-CAJ/DRE/OPER-ERSH, signado con el MAD N° 07941850, de
fecha 31 de mayo de 2023, el Especialista Administrativo Il — Recuros Humanos de la DRE Cajamarca, informa
acerca de incongruencias encontradas en el anexo 1 de la RDR. N° 1606-2023/Ed-Caj. Sefialando que el codigo de
plaza consignado en el anexo de dicha resolucion, por error material figura como 119171C511U4 debiendo ser lo
correcto 119171C211U4, por lo que recomienda rectificar dicho error y a su vez el cronograma excepcional;

Que, mediante memorando N°568-2023-GR.CAJ-DRE-DGA-OPER, de fecha 31 de mayo de 2023;
signado con el MAD. N°07942118, el Despacho Directoral autoriza la proyeccién de la Resolucion Directoral
Regional por la cual se modifique el anexo de la RDR. N° 1606-2023, en lo referente al cédigo de plaza y
cronograma, conforme al Informe N° 01-2023-GR-CAJ/DRE/OPER-ERSH,;

Estando a lo aprobado por la Direcciéon de Gestion Administrativa, lo actuado en la oficina de Personal, a lo

Dispuesto por el Despacho Directoral, asi como a lo visado por los responsables de las Direcciones
correspondientes; y
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De conformidad con la Ley N° 28044, Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 30512; Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, D.S. N°
015-2002-ED - Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las
Unidades de Gestion Educativa Local, Resolucién Ministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resoluciéon Ministerial N°
326-2021-MINEDU.

SE RESUELVE:

ART. 1°.- MODIFICAR, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion, el anexo 01 de
la Resolucién Directoral Regional N° 1606-2023/Ed-Caj. de fecha 26 de mayo de 2023, por la cual se resolvio
APROBAR, LA CONVOCATORIA y el CRONOGRAMA EXCEPCIONAL, para el proceso de concurso publico para
coberturar mediante contrato la plaza vacante “ORGANICA” (40 horas), en el Instituto de Educacién Superior
Pedagoégico Publico “Octavio Matta Contreras” de la provincia de Cutervo, del ambito jurisdiccional de la
Direccion Regional de Educacion Cajamarca, para el Afio Fiscal 2023, debiendo quedar conforme al anexo adjunto:

ART. 2°. - DISPONER, la publicaciéon de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia de la
Direccion Regional de Educacion Cajamarca: www.educacioncajamarca.gob.pe, el mismo dia de su aprobacion;

ART. 3°. - NOTIFIQUESE, a través de la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga sus veces en la
Direccion Regional de Educacion — Cajamarca, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Registrese, Comuniquese y Publiquese,
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ANEXO 01

PLAZA ORGANICA VACANTE PARA CONTRATO DOCENTE PARA EL ANO 2023 EN EL
INSTITUTO DE EDUCACION

SUPERIOR PEDAGOGICA “OCTAVIO MATTA CONTRERAS”

NOMBRE DE
SORED LA CODIGO DE SITUACION | JORNADA TIPO DE
N® LE INSTITUCION PLAZA ESPECIALIDAD | CARGO | |ABORAL | LABORAL REGISTRO
- EDUCATIVA
CESE POR LIMITE
DE EDAD DE
OCTAVIO DIOMAS ANGEL GONZALES
1| 0611525 MATTA 119171C211U4 INGLES DOCENTE VACANTE 40 POLO;
CONTRERAS ) RESOLUCION N°
2251-2015/ED-
CAJ.
CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DOCENTE EN EL INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO “OCTAVIO MATTA CONTRERAS”
CRONOGRAMA EXCEPCIONAL DE POSTULACION
Duracion
Nro Etapas Dias habiles Fechas Responsables
Convocatoria y publicacién de plazas vacantes yhoras
1 disponibles. Del 01 de junio al 05 de DRE
Inscripcion de postulantes y presentacion de 3 junio de 2023
2 expedientes. POSTULANTES
Evaluacion de expedientes y publicacién de Lo
06 de junio de 2023
3 |relacion de postulantes aptos. 1 Jun CED del IESP/EESP
4 |Presentacion de reclamos 1 08 de junio de 2023 POSTULANTES
5 |Absolucién de reclamos* 1 09 de junio de 2023 CED del IESP/EESP
6 |Evaluacion pedagégica. 1 12 de junio de 2023 CED del IESP/EESP
Elaboracion y publicacion del Cuadro de L
13d de 2023
7 |Méritos. 1 € junio de CED del IESP/EESP
8 |Presentacién de reclamos. 1 14 de junio de 2023 POSTULANTES
9 |Absolucién de reclamos* 1 15 de junio de 2023 CED del IESP/EESP
Adjudicacién de plaza vacante y remision de -
i6d de 2023
10 expedientes e informe a la DRE. 1 e Juniode CED del IESP/EESP
Emisidn de la resolucion que aprueba el A
11 |contrato. 9 P 1 19 de junio de 2023 DRE
12 DIAS
HABILES

* Esta etapa se omitira siempre que no se presente reclamo alguno.
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